ADATKEZELESI TAJEKOZTATO

A Slachta Margit Nemzeti Szocialpolitikai Intézet (tovabbiakban: NSZI) altal az Erték Vagy! Portalon
(https://ertekvagy.hu/) regisztralt megvaltozott munkaképességl allaskeresdk (felhasznaldk) személyes

adatainak tekintetében adatkezelésre /adatfeldolgozasra kerdl sor.

1.

2.

Az adatkezel6 neve: Slachta Margit Nemzeti Szocialpolitikai Intézet

Az adatkezeld elérhetéségei Dr. Toth Tibor f8igazgatd, Székhely: 1142 Budapest, Ungvar u. 64-
66., E-mail: titkarsag@nszi.gov.hu

Az adatvédelmi tisztvisel6 elérhetésége: Pesti Mark, e-mail: adatvedelem@nszi.hu

Adatbazis, illetve nyilvantartas neve: Erték Vagy! Portal - megvaltozott munkaképességii
allaskeres6k adatainak nyilvantartasa

Kiilonleges személyes adatok kategoriainak ismertetése:

Ellatas tipusa*, egészségi allapot %-os mértéke*, egészség karosodas (OEK)*,
munkaképesség csokkenés mértéke,
Komplex minésités kategoéria*,
A megvaltozott munkaképesség jogalapja, ellatast alatamaszté dokumentum tipusa*,
iktatdészama vagy azonositoja*,
Egészségkarosodasok tipusai, betegségek megnevezése és a hozza kapcsolédé BNO
kodok,
Munkavégzéshez kapcsolédd egészségi tényezdk (kizard-korlatozé tényezdék a
munkakdrilményekben)?,
Mentor programban val6 részvétel,
CselekvBképességet érintd / kizard / korlatozéd gondnokséag, esetén térvényes képviseld,
gondnok neve és nyilatkozata,
A munkaeré-piaci felmérésre adott dnértékelés valaszai (1-10-ig tartdé értékskalan), az
alabbi szempontok alapjan:

e Fizikai allapot

e Mentalis allapot

e Betegségtudat

e Rendszeres kezelések sziikségessége

e Specialis segédeszkdz szikséglet

e Csaladi kérilmények

e Mobilitasi képesség, hajlandésag

e Anyagi helyzet, életszinvonal

e Eletvezetési problémak

e Kommunikaciés készség

¢ Figyelem, koncentracio

e Problémamegoldd képesség

o Onszabélyozasi képesség

o Osszeférhetéség

o Onértékelés

e Terhelhetéség (munkabiras, teherbiras, stressz-tlir§ képesség stb.)

1 A csillaggal (*) jeldlt mez6k kitdltése kételez6. A nyilvanos profilban az Allaskeresd hozzajarulasa alapjan csak a munkavégzéshez
kapcsolodd egészségi tényezdk jelennek meg illetve annak ténye, hogy az Allaskeresd a jogszabaly szerint megvaltozott
munkaképessegu allaskeresé-e.

2 Alapbeallitasban a felsorolt munkavallalast akadalyozo tényezékben az alkalmas kategoria kerlilt bejellésre. Az orvosi
szakvélemény illetve egészségi allapot alapjan azokat a munkavégzést gatlo tényezék a jeldlendSk kizaro, vagy korlatozé
oszlopban, melyek az allaskeres6t akadalyozzak a munkavégzésben. (pl.: gerincbeteg személy esetében kizard tényezé a tartos
allas, tartos ulés. Egyes pszichiatriai korképek esetében korlatozo tényezé lehet a monotoniatlirés). A Portalon az allasok és
allaskeresék illesztésére, profilozasara és jellemzésére hasznalt egyik legfontosabb méréeszkéz a foglalkozas-egészsegugyi
szempontbdl kialakitott egységes (allasok és allaskeresdk jellemzésére is hasznalt) egészségi tényezdk rendszere (részletek:
https://ertekvagy.hu/munkakor-seged).
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e Tanulasi szandék, munkavallalasi szandék, fejleszthetéség, egyittmikodés
e Az utolsé munkaviszony idépontja
e Eletkor.

6. Erintettek: az Erték Vagy! Portalon regisztralt megvaltozott munkaképességi allaskeresok.

7. Személyes adatok kategoriaic:

Vezetéknév*

Keresztnév*

Email cim*

Személyes adatok Telefonszam

Szlletési év*

Neme*

Profilkép

Iranyitdszam*

Tartézkodasi hely Telepllés*

Megye*

Munkakor*

Kezd6 datum (év)*
Befejezd datum (év)
Munkahely

Leiras

+ Munkatapasztalat
Legmagasabb iskolai végzettség*
Szakképzettség*®
Képzettség + Szakképzettség
Jogositvany

Szamitogép kezelbi ismeretek szintje*
Nyelv

Nyelvismeret® Szint

+ Nyelvismeret

Egyéb készségek Kompetencia megnevezése
kompetenciak + Kompetencia

Munkatapasztalat*

Az adatbazisban megadandd a munkavégzés helyének valasztdsa, a betbltendé munkakoérdk, a
foglalkoztatas jellege (munkarend, heti munkaid8) és a profil lathatésaga illetve lehetéség van
egyéb - opcionalisan kitltendd — adatok, képmést és tovabbi személyes adatot tartalmazé
dokumentumok (példaul: dnéletrajz, motivacids levél) feltdltésére is. Amennyiben ezeket a mezdket
is kitolti a felhasznald, az egyben az azok kezeléséhez valé hozzajarulasat is jelenti.”

8. A kezelt adat minésitése: személyes és kiildnleges személyes adatok

9. Az adat formatuma: elektronikus adatbazis: a regisztralt megvaltozott munkaképességl
allaskeres6k adatainak kezelése és tarolasa az Erték Vagy! Portalon

10. A személyes adatok kezelésének célja: Az NSZI nyilvantartia és kezeli az alldskeresési
funkciéval, munkaerd-kdzvetitési eljarassal, a publikus &llaskereséi profilok (6néletrajz)
adatbazisaval kapcsolatos, regisztralt allaskeresék altal dnként megadott adatokat, amelynek célja
a regisztralé megvaltozott munkaképességl személyek munkavallaldsanak elésegitése, az allasra
torténd jelentkezések megvaldsitasa érdekében.

11. A kiilonleges személyes adatok kezelésének célja: Az NSZI nyilvantartia és kezeli az

3 A csillaggal (*) jelolt mezék kitoltése kotelezd.

4 A Munkatapasztalat megadasa kotelez6. Amennyiben az allaskeresé nem kivanja megadni, vagy nem rendelkezik
munkatapasztalattal akkor a kuka ikonnal térélhetd az elem.

5 A Szakképzettség megadasa kotelez6. Amennyiben az allaskeres6 nem kivanja megadni, vagy nem rendelkezik
szakképzettséggel akkor a kuka ikonnal torolheté az elem.

6 A Nyelvismeret megadasa kételez6. Amennyiben az allaskeresé nem kivanja megadni, vagy nem rendelkezik idegennyelv
ismerettel, akkor a kuka ikonnal térélheté az elem.

7 Az allaskeresd bedllithatja, hogy nyilvanos profil adatai elérhetéek legyenek-e a regisztralt munkaadok részére (a profil
lathatésaga).



allaskeresési funkcidval, munkaerd-kdzvetitési eljarassal, a publikus allaskeresdi profilok
(6néletrajz) adatbazissal kapcsolatos, regisztralt allaskeresdk altal énként megadott adatokat,
amelynek célja a regisztralé megvaltozott munkaképességli személyek sikeres allaskeresésének
€s munkavallalasanak elésegitése céljabdl, a személyre szabott legjobb ajanlatok biztositasa, az
elérhetdé allasok kozll a valdszinlsithetd egészséglgyi alkalmassag alapjan torténd
legmegfelelébb javaslatok megfogalmazasa érdekében.

12. A személyes és kiilonleges személyes adatok tarolasanak idétartama, illetve annak
lejartaval a kezelés maédja:

e Az adatkezelés id6tartama a Portalon t6rténé regisztraciotol, a profil Iétrehozasatél kezdddik.

o Afelhasznaldi profil a felhasznald altal kezdeményezett torléséig, vagy az utolsé bejelentkezéstél
szamitott 1 évig a Portalon elérhetd, utana inaktivva valtozik, azonban az inaktivitas kezdetétél
figgetlenil az EFOP-1.9.3-VEKOP-17 kiemelt projekt zarasat kovet6 statisztikai beszamolasi
kotelezettség elkészitéséhez szikséges az adatkezelési tajékoztatdban megjeldlt adatok
felhasznalasa, igy a fenti 1 éves id6tartam a Projekt elvarasainak teljesitéséhez kapcsolodo
statisztikai beszamolasi kotelezettség alapjan szikséges id6tartammal, de legkésébb
2027.december 31-ig meghosszabbodik.

o A fenti hataridé lejartat kdvetéen az inaktiv profilokhoz kapcsolédé adatok és a dokumentumok
nem kezelhet6k tovabb, azokat az NSZ| altal mikddtetett adatbazis(ok)bdl térdini kell, illetve meg
kell semmisiteni, kivéve, ha a felhasznalé6 maga kéri az adatai zarolasat, vagy a torlés sértené az
érdekeit.

13. Az adatkezelés jogalapja:

o személyes adatok esetében az informacios dnrendelkezési jogrél és az informaciészabadsagrol
sz06l6 2011. évi CXII. térvény 5. § (1) a) és d) pontja alapjan:

o a megvaltozott munkaképesseégli személyek ellatasairol és egyes torvények
modositasarol sz616 2011. évi CXCI. térvény 21/C. § (2) bekezdése mentén,

o az Erték Vagy! Portalon regisztralni kivané megvéltozott munkaképességii allaskeresd
személy megfelel§ tajékoztatason alapuld dnkéntes, egyértelmien kifejezett akaratot
tartalmazo, és a szabalyszerl nyilatkozat megtételét hitelt érdemléen bizonyit6 médon
tett hozzajarulasaval.

e kildnleges adatok esetében az informéacids dnrendelkezési jogrdl és az informacidészabadsagrol
sz06l6 2011. évi CXII. térvény 5. § (2) bekezdése alapjan:

o a megvaltozott munkaképességli személyek ellatasairol és egyes torvények
modositasardl szolé 2011. évi CXCI. tdérvény 21/C. § (2) bekezdése, illetve

o azegészséglgyi és a hozzajuk kapcsolddd személyes adatok kezelésérdl és védelmérdl
sz016 1997. évi XLVII. térvény 4. § (2) r) pontja,(3) és (4) bekezdése mentén

o az Erték Vagy! Portalon regisztralni kivané megvaltozott munkaképességii allaskeresd
személy megfelel§ tajékoztatason alapuld dnkéntes, egyértelmien kifejezett akaratot
tartalmazo, és a szabalyszer( nyilatkozat megtételét hitelt érdemléen bizonyité maédon
tett hozzajarulasaval.

14. Az adatok forrasa: az érintett, regisztralni kivano allaskeresd személy, onként tett nyilatkozat
mellett torténd regisztracié (adatfeltdltés) soran.

15. A személyes adatok cimzettjei:

A regisztralt allaskeres6 az &altala megpalyazni kivant allasok esetében az &llast meghirdetd
munkaadd szamara aktiv felhasznaléi beavatkozas mentén atadhatja a portalon kezelt személyes
adatait a jelentkezés érdekeében.

A regisztralt allaskeresé az Onéletrajz adatbazisban vald, aktiv felhasznaloi beavatkozas révén
elérhetd részvétel esetében hozzajarul ahhoz, hogy az allasajanlatot meghirdeté munkaadok
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

szamara elérhetdvé valik publikus profilja. (A munkaaddk szdmara a ,Publikus allaskeresé profilok”
opcidt valasztva megjelennek azok az allaskeresdk, akik nem jelentkeztek az adott allasajanlatra,
de az alkalmazas parositd algoritmusa szerint a profiljuk illeszkedik az allasajanlatra, ezért
alkalmasak a pozicié betoltésére).

A regisztralt allaskeresd altal, aktiv beavatkozas mentén kijeldlt mentor.

Olyan cimzettek kategoriai, akikkel a személyes adatokat koézlik, vagy k6z6Ini fogjak:
a. az NSZI vezetdje,
b. meghatarozott korben az NSZI vezetdje altal feljogositott, NSZI-nél alkalmazasban allé
személy,
C. sajat adatai tekintetében az adatbazisban szerepld személy,
d. aregisztralt, alldsajanlatot benyujté munkaado,
e. aregisztralt, allaskeresd altal kivalasztott mentor.

Harmadik orszagba, vagy nemzetkozi szervezet részére tovabbit-e a projekt személyes
adatokat: Nem.

Adatkezelés helye: Slachta Margit Nemzeti Szocialpolitikai Intézet, 1142 Budapest, Ungvar u. 64-
66., 1132 Budapest, Visegradi utca 49.

Az adatok védelmére tett technikai és szervezési intézkedések altalanos leirasa: az NSZ|
mindenkori hatalyos az adatvédelem és adatbiztonsag szabalyairdl illetve az informatikai biztonsagi
szabalyairdl sz6l6 szabalyzatai tartalmazzak.

Ha fennall, az automatizalt dontéshozatal ténye: nem all fenn.
Adatfeldolgoz6 neve, cime: -
Az adatfeldolgozénak az adatkezeléssel 6sszefiligg6 tevékenységének leirasa: -

Az adatkezessel érintett adatokkal kapcsolatosan esetleges bekovetkezé adatvédelmi
incidens lehetséges koriilményei: Ezen adatokndl lehetséges GDPR 4. cikk 12. pontja szerint a
biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas modon kezelt személyes adatok
véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatasat, jogosulatlan kdzlését
vagy az azokhoz val6 jogosulatlan hozzaférést eredményez.

Az adatkezeléssel érintett adatokkal kapcsolatosan esetleges bekovetkezé adatvédelmi
incidens lehetséges hatasai kockazatai az érintett a természetes személyek jogaira és
szabadsagaira:

Ezen adatoknal a megfelel6 és kell6 idejl intézkedés hianyaban lehetséges/ nem lehetséges [ a
GDPR preambulumanak (85). pontja szerinti kockazat fennallasa [2:
A felmerlil6é kockazat az alabbi hatranyokat okozhatja a természetes személy részére

a) fizikai, vagyoni vagy nem vagyoni karokat bekdvetkezését

b) aszemélyes adataik feletti rendelkezés elvesztését vagy a jogaik korlatozasat,

c) hatranyos megkildnbdztetést,

d) személyazonossag-lopast vagy a személyazonossaggal vald visszaélést,

e) apénzlgyi veszteséget,

f) az alnevesités engedély nélkili feloldasat,

g) ajé hirnév sérelmét,

h) a szakmai titoktartési kételezettség altal védett személyes adatok bizalmas jellegének

sérilését,
i) egyeb jelentés gazdasagi vagy szocialis hatranyt.

Az adatkezel6nek az esetleges adatvédelmi incidens elharitasa érdekébent intézkedései: az
NSZI mindenkori hatalyos az adatvédelem és adatbiztonsag szabalyairdl illetve az informatikai
biztonsagi szabalyairdl sz6l6 szabalyzatai tartalmazzak.

Az adattovabbitas esetén az adattovabbitas cimzettje: A regisztralt munkaado, regisztralt

(11 a megfelel6 alahtzandd
21 amennyiben valamelyik kockazat fennall a megfeleléket ala kell htzni
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27.

28.

4,

mentor.
Az adattovabbitas jogalapja: Az érintett hozzajarulasa.

Az érintett jogai és jogérvényesitési lehetéségei:
Az adatkezeléssel érintett adatkezeléssel kapcsolatos jogai és jogorvoslati lehetéségei:

Az érintett jogai

Tajékoztatas
Az érintetteknek joga van a tomor, atlathatd, értheté és konnyen hozzaférhetd formaban
megfogalmazott tajékoztatdshoz. Az érintett ilyen iranyu kérelmének irasban, vagy més alkalmas
modon, az érintett személyazonossaganak igazolasat kovetéen, az Adatkezel6 indokolatlan
késedelem nélkil, de legfeljebb 1 hénapon bellil kdteles eleget tenni.
Az ilyen jellegli adatszolgaltatast az Adatkezel6 dijmentesen teljesiti, kivéve, ha a kérelem
megalapozatlan, tulzé vagy ismétlédé.
Az érintett hozzaférési joga
Az érintett jogosult, hogy a személyes adatokhoz és a kdvetkezé informaciékhoz hozzaférést
kapjon:
e Személyes adatok masolatanak egy példanya (tovabbi példanyok dij ellenében)
Adatkezelés célja
Adatok kategoriai
Automatizalt dontéshozatallal, profilalkotassal kapcsolatos adatok
Adatatvétel esetén a forrasra vonatkozé informaciokat
Cimzettek, akik részére az adatokat kozolték vagy k6zdlIni fogjak
Harmadik orszagba t6rténd adattovabbitassal kapcsolatos informaciok, garanciak
Adatok tarolasanak idétartama, annak szempontjai
Erintett jogai
e Fellugyeleti hatdsaghoz panasz benyujtasanak joga
Helyesbitéshez valo6 jog
Az érintett jogosult pontatlan adatainak indokolatlan késedelem nélklli helyesbitésére,
kiegészitésére.
Torléshez val6 jog (az elfeledtetéshez val6 jog)
e Az érintett kérelmére az AdatkezelS koteles az érintettre vonatkozd személyes adatokat
indokolatlan késedelem nélkiil térdlni, ha az alabbi esetek valamelyike fennall:
a cél kiliresedett, mar nincs sziikség az adatra,
érintett visszavonja a hozzajarulasat, igy az adatkezelésnek megszlinik a jogalapja,
érintett tiltakozik az adatkezelés ellen,
jogellenes adatkezelés,
jogi kotelezettség teljesitése céljabal.
Az érintett elfeledtetéshez val6é joga keretében, ha az Adatkezel6 nyilvdnossagra hozott
személyes adatot tordlni koteles - az elérhetd technolégia és megvaldsitas kdltségeinek

figyelembevételével - ésszerlien elvarhatd lépéseket tesz annak érdekében, hogy
tajékoztasson mas adatkezel6ket a szoban forgd linkek, masolatok, masodpéldanyok torlése
kapcsan.

e Az ¢érintett 3., illetve 4. pontban biztositott joganak gyakorlasa aldl kivételt képez, ha az
adatkezelés szikséges. Az adatkezelés akkor szikséges, ha az alabbi esetek
valamelyikéhez elengedhetetlen:
véleménynyilvanitas szabadsagahoz,
jogi kotelezettség teljesitéséhez, vagy kdzhatalmi jogositvany gyakorlasahoz,
kozérdekbdl a népegészségligy teriletén,
k6zérdekl archivalas, tudomanyos és térténelmi kutatési célbdl,
jogi igények érvényesitéséhez.
Az adatkezelés korlatozasahoz valé jog
Az Adatkezel§ az érintett kérésére korlatozza az adatkezelést, ha
e az érintett vitatja a személyes adatok pontossagat,
e az adatkezelés jogellenes és az érintett ellenzi az adatok torlését,
e az Adatkezel6nek mar nincs szllksége a személyes adatokra, de az érintett igényli azokat
jogi igények elbterjesztésehez, érvényesitéséhez vagy védelméhez,
e az érintett tiltakozott az adatkezelés ellen, és az Adatkezelénél még tart a vizsgalat.
Az adathordozhatésaghoz valé jog
Az érintett jogosult az altala az Adatkezel6 rendelkezésére bocsatott adatokat megkapni:
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e tagolt, széles kérben hasznalt, géppel olvashaté formatumban,
e jogosult mas adatkezel6hdz tovabbitani,
e kérheti az adatok kozvetlen tovabbitasat a masik adatkezel6hoz (ha ez technikailag
megvaldsithato).
A tiltakozashoz val6 jog
Az érintett tiltakozhat az adatai kezelése ellen:
o kozérdekl/kdzhatalmi és az érdekmérlegelésen alapuld jogalap esetében,
o kozvetlen Uzletszerzési cél esetén,
o kozvetlen Gzletszerzési célu profilalkotas keretében.
e Az érintett tiltakozasa esetén az adatkezelést azonnal meg kell szlintetni, kivéve kényszerité
erejl jogos indok és a jogi igények érvényesitése esetén.
Automatizalt dontéshozatallal és a profilalkotassal kapcsolatos jogok
Az érintettnek az a joga, hogy ne terjedjen ki ra a kizardlag automatizalt adatkezelésen- ideértve a
profilalkotason is- alapulé dontés hatalya, amely ra nézve jelentés mértékben érintené. Ez aldl
kivételt jelent, ha:
1. az érintett és az Adatkezel6 kozotti szerz6dés megkotése vagy teljesitése érdekében
szikséges,
2. jogszabaly lehetéveé teszi,
3. az érintett ehhez kifejezetten hozzajarul.
A fent emlitett 1. és 3. esetekben az érintett jogosult:
e emberi beavatkozast kérni,
e allaspontjat kifejezni,
e adontéssel szemben kifogast benyuijtani.

Jogorvoslat

Feliigyeleti hatésagnal torténd panasztételhez valoé jog

Felligyeleti hatdsag:

Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatdsag (tovabbiakban: Hatésag)

1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11.

Hatésaggal szembeni birésagi jogorvoslathoz valé jog

Amennyiben a Hatésag nem hoz ddntést a panasszal kapcsolatban, vagy 3 hénapon belil nem ad
azzal kapcsolatban tajékoztatast, ugy az érintettnek lehetésége van birésaghoz forduini.
Adatkezel6vel/adatfeldolgozéval szembeni birésagi jogorvoslathoz valé jog

A hatdsagi eljarastél és mas eljarasoktol fiiggetlenul birésaghoz fordulhat az érintett az Adatkezeld
és az adatfeldolgozé ellen az Adatkezeld/- feldolgozo tevékenysége helye szerinti birdsag elétt.

A pert az érintett tartozkodasi helye szerinti tagallam szerinti birdsagon is meg lehet inditani.
Kartéritéshez valé jog

Vagyoni és nem vagyoni karokért az Adatkezeld felel6s. Tobb adatkezelé/- feldolgozé
egyetemlegesen felel az okozott karért, egymas kozott pedig felelésségik mértékében szamolnak
el. Az adatfeldolgoz6 azonban csak akkor felel a bekdvetkezett karért, ha eltért az utasitasoktol
vagy vétett az adatfeldolgozdkra vonatkoz6 szabalyok ellen.

Kozigazgatasi birsag

Az eset kérlilményei alapjan a Rendelet 83. cikkében foglalt keretek kdzott allapitjak meg az
Osszegét.

Egyéb rendelkezések E tajékoztatoban fel nem sorolt adatkezelésekrél az adat felvételekor adunk
tajékoztatast. Tajékoztatjuk az érintetteket, hogy a birdésag, az ligyész, a nyomoz6 hatésag, a
szabalysértési hatdsag, a kdzigazgatasi hatdsag, a Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag
Hatésag, a Magyar Nemzeti Bank, illetéleg jogszabaly felhatalmazasa alapjan mas szervek
tajékoztatas adasa, adatok kozlése, atadasa, illetbleg iratok rendelkezésre bocsatasa végett
megkereshetik az Adatkezel6t. Az Adatkezeld a hatdésagok részére — amennyiben a hatoésag a
pontos célt és az adatok kdrét megjeldlte — személyes adatot csak annyit és olyan mértékben ad
ki, amely a megkeresés céljanak megvalésitasahoz elengedhetetlentl sziikséges.



